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¥ Rural da Dosquabradas

1. FECHA y HORA: 31 de octubre de 2025 - 9:00 a

2. TEMA: Acta N° 10 Reunién Comite Paritario de Segundad y Salud en el Trabajo
(COPASST) |

3. LUGAR: Sala de juntas - EDOS
4. ASISTENTES:

NOMBRE S | CARGO

Andrea Marcela Vasquez L.opez Principal | Secretaria Subgerencia Adtiva y
: ! Financiera

Yul Erick Arias Villegas Suplente | Técnico Operativo

José Libardo Nieto ' Principal .| Auxiliar Gestion Documental

Beatriz Elena Salazar ' Suplente 1 Téchico Administrativo
INVITADOS

Blanca Avila Quitian Contratista SST

Saludos

Verificacion del Quorum

i
|
]
b
|
5. ORDEN DEL DIA: ' |
i
|
|

Lectura del acta Anterior

Informe estadistico de accidentes de trabajo, enfermedades laborales y ausentismo de
origen comun :

Seguimiento a compromisos

oo b i =

Proposiciones y varios . [

6. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

6.1. Saludos — verificacidon del Quorum

Se procede con el saludo de apertura y el llamado a lista, constatando que se cuenta con
el quérum reglamentario para dar inicio a la reunion.

1
P

6.2. Lecturayaprobacion del acta anterior
Se realiza la lectura del acta correspondiente a la reunlon anterior, la cual es aprobada por
unanimidad por los miembros presentes. |
1
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6.3. Informe estadistico de accidentes de trabéj?
Durante el mes de octubre se registraron 2 accidentes de trabajo por parte de dos (2)
contratistas por prestacion de servicios.
Paula Andrea Duque y Lorena Acevedo: las cuales se dirigian en moto como conductora y
parrillera a realizar encuestas de mejoramiento de vivinendé y colisionaron con otra moto.

Paula Andrea Duque: 1 dia de incapacidad
Lorena Acevedo: 3 dias de incapacidad -

Incidente: Dahianna Castrillon: bajaba Iaé escaleras distraida y piso en falso y se le doblo
el tobillo de! pie izquierdo.

6.4. Informe estadistico de enfermedades Iaborallles :
Durante el mes de octubre no se presentaron casos de enfermedades laborales.

6.5. Informe estadistico de ausentismo por enfelrmedad general

Beatriz Elena Salazar: 2 dias de incapacidad por enferlmedad general.
Blanca Cecilia Toro: 2 dias de incapacidad por enfermedad general.
Jessica Maria Restrepo: !

6.6. Seguimientos a Compromisos

Los compromisos siguen en el mismo estado ya que no ha sido posible avanzar por temas
presupuestales y autorizacion por parte de alcaldia. i

6.7. Proposiciones y Varios

Teniendo en cuenta las restricciones medico laborales de la funcionaria que realiza servicios
generales se realiza contratacién de una persona que ejerza estas funciones.

Realiza reunién con Sandra Ramirez y Claudia (gestion documental) para el manejo de
residuos.

Programar reunién con la subgerencia técnica y el gerente para exponer la necesidad d ela
bodega de almacenamiento.
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Se evidencia condicion insegura en la sala de ventas del primer piso ya que hay presencia de
laminas del piso levantadas.

Préxima reunion viernes 28 de noviembre de 2025

COMPROMISOS: |
' - RESPONSABLE
ASUNTO Y/O COMPROMISO ' COMPROMISO
Programar reunién con la subgerencia técnica y el gerente COPASST - SST
para exponer la necesidad d ela bodega de almacenamiento
Realiza reunion con Sandra Ramirez y Claudia l(gestion COPASST - SST
documental) para el manejo de reS|duos .
|

FIRMA ASISTENTES:

YUL ERICK ARIAS VILLEGAS . ] [)1 o
Principal - Técnico Operativo | | ' , (ﬂ/ ]
| NI

ANDREA MARCELA VASQUEZ LOPEZ ‘
Suplente - Secretaria Subgerencia Adtiva y Financiera

JOSE LIBARDO NIETO
Principal — Auxiliar Gestidon Documenta!

BEATRIZ ELENA SALAZART.
Suplente- Técnico Administrativo

ANEXOQOS: Listas de asistencia
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LUGAR Y FECHA! ,5\‘ \O- Qorz 5,

TIPO DE REUNION:

TEMAS A TRATAR:
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